









ПОСТАНОВЛЕНИЕ


«03» мая 2017 года						№ 553

г. Тверь

[bookmark: _GoBack]О внесении изменений в постановление администрации города Твери от 16.02.2015 № 147 «Об утверждении Положения о порядке и условиях оплаты труда в муниципальных учреждениях сферы оказания информационных и консультационных услуг»


	Руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением Главы администрации города Твери от 12.12.2008 № 3468 «Об утверждении Положения об установлении системы оплаты труда в муниципальных учреждениях города Твери», Уставом города Твери,

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

	1. Внести в Положение о порядке и условиях оплаты труда в муниципальных учреждениях сферы оказания информационных и консультационных услуг, утвержденное постановлением администрации города Твери от 16.02.2015 № 147 (далее – Положение), следующие изменения:
1.1. Пункт 4.3 Положения изложить в новой редакции:
	«4.3. Поощрительная выплата по итогам (результатам) работы за отчетный период (квартал, год) осуществляется в пределах фонда оплаты труда, сформированного в соответствии с пунктом 7.1 настоящего Положения.
Максимальный размер поощрительной выплаты по итогам работы за отчетный период (квартал, год) не может быть выше ежемесячной заработной платы работника.
При определении конкретного размера поощрительной выплаты по итогам работы за квартал, год учитываются количественные и качественные показатели, установленные Перечнем показателей для установления поощрительных выплат.».

	1.2. Пункт 4.5 Положения изложить в новой редакции:
	«4.5. Решение о поощрительных выплатах работникам муниципального учреждения по итогам работы за квартал, год принимается руководителем учреждения с учетом показателей, характеризующих результативность деятельности работников.».	
1.3. Пункт 7.1 Положения изложить в новой редакции:
«7.1. Фонд оплаты труда муниципального казенного учреждения формируется в пределах бюджетных ассигнований, утвержденных на обеспечение деятельности учреждения на соответствующий финансовый год.
Фонд оплаты труда муниципального бюджетного (автономного) учреждения формируется за счет субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, средств от приносящей доход деятельности, иных источников в соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности учреждения, утвержденным на соответствующий финансовый год.». 
 	2. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
	

Глава администрации города Твери					     А.В. Огоньков






















